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1.  ISYERINE ILISKIN BILGILER

1.1. ISYERI BILGILERI

Unvani : Nazilli ilce Milli Egitim Madirlugi
Adres : Cumhuriyet M. 213 S. No: 4 Hikiimet Konagi Hizmet Binasi
09800 Nazilli / AYDIN

Tel. No 10256 3135262

Faaliyet alani :84.12.11 Egitime Yonelik Kamu Hizmetleri
Tehlike sinifi : Az Tehlikeli

SGK Sicil Numarasi S

Calisan sayisi :53

Vergi Dairesi/Vergi No
Toplam Kullanim Alani (m?) : 1200 m2

1.2, ISVEREN
Adi - Soyadi s ismail SIMSEK

Gorevi :Mudur

iSVERENVEKILI BILGILERI

Adi - Soyadi : Mehmet GEDIZ
Gorevi : Sube Mudira

1.3. ISYERI HEKIMI BILGILERI

Adi - Soyadi : Su an mevcut degil.
Belge No :

1.4. I$ GUVENLIGI UZMANI BILGILERI

Adi - Soyadi : Mustafa TUZON
Belge Sinifi : B Sinifi
Belge No : 254831
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2. AMAC

Bu ydnetim plani, Kurumumuz biinyesinde bulunan kisilerin influenza pandemisini tanimalarina, |
calisma ortamlari ve ¢evresinde pandemi éncesi donemde , pandemi sirasi ve pandemi sonrasi dénemde |
sorumluluklarinin bilincinde ve koordinasyon iginde hareket edecek sekilde; farkindaligin arttiriimasini,
isyerinde alinmasi gereken koruyucu onlemlerin belirlenmesini, olasi salgin durumlarinda uyulacak |
kurallarin belirlenmesini ve bulasin en az diizeyde tutulmasini ve mortalite (Her 1000 kisi basina
olimlerin sayisinin orani) ve morbiditenin(hastaliga tutulan/ saglikh) azaltilmasini da iceren etkili bir |
siire¢ yonetimi ortaya koyarak egitime yonelik kamu hizmetlerinin siirekliligini amacglar.

3. HEDEFLER

Bu amaglara yonelik olarak hazirlanan Pandemik influenza Hazirlik Plani’nin hedefleri;
Pandemiye karsi hazirlik ve faaliyet planlarinin temelini olugturacak teknik bilgileri sunmak,
Pandemi dncesi ¢alisanlara gorev ve sorumluluklarini 6gretmek,
Pandemiyle ilgili ilk vakalarin farkindalik artirici egitimler ile erken donemde tespit edilmesini saglamak,
Bir pandemi sirasinda ulusal koordinasyonu, kamu ve 6zel kuruluglar arasindaki ig birligini, kuruluslarin
rollerini, sorumluluklarini ve yapilmasi gereken ¢alismalari belirlemek,
Etkili bir influenza pandemisi i¢in Acil Durum Plani kapsaminda Pandemi tatbikatlari yapilarak ilgililerin
katiliminin saglanmasi,
Pandemi faaliyet planlarinin hazirlanarak Mudirligimizden saglhk hizmeti sunan kurum ve kuruluslara
gercek zamanl veri aktarimini saglayacak teknik altyapi ve dizenlemelerin olusturulmasi
hedeflenmektedir.

4. KAPSAM

Bu y6netim plani; Nazilli ilce Milli Egitim Midurlugiince; is Saghg ve Guvenligi Kurulu Uyeleri ve i§yeri
yetkililerince yerine getirilmesi gereken pandemi 6nlem ve kontrol uygulamalarini kapsar. |

5. DAYANAK

13.04.2019 tarih ve 30744 sayilh Resmi Gazetede yayimlanan 2019/5 sayili Cumhurbagkanligi Genelgesi
geregi, olasi bir influenza (Grip) Pandemisine karsi kurum ve kuruluglarin influenza Pandemi Hazirlik |
Planlarini yapmalari gerektigi bildirilmistir. Genelgede 50 ve Uzeri ¢alisani olan kurum ve kuruluslarin |
"isyerleri icin influenza Pandemi Faaliyet Plani" hazirlamasinin zorunlu oldugu bildiriimektedir. |

6. TANIMLAR

Isyeri: Nazilli flge Milli Egitim Midurligi

influenza(Grip): Ani baslayan, ates, kas agnisi, halsizlik, degisen siddette solunum yolu
tutulumu ile seyreden bir hastaliktir.




Mortalite: Latince mors yani 8lim sozcugu kokenlidir ve 6liim sayisi anlamina gelir.

Mortalite Orani(Kaba Oliim Hizi): Bir hastaliktan ya da genel olarak her 1000 kisi bagina
olumlerin sayisinin oranidir.

Morbidite orani : Morbidite(morbidayt) orani veya morbidite hizi, istatistiksel bir élgiim
terimi olup,belirli bir zaman diliminde hastaliga tutulanlarin sayisinin
saglikli kalmis kisilerin sayisina oranidir.

Olgu Fatalite Hizi: Belli bir hastalik nedeniyle tani konulmus hastalar i¢in 6lim orani.

Hijyen: Saglikli bir yasam i¢in yapilan faaliyetlerin ya da alinan énlemlerin timuddr.

El dezenfektani: El hijyeni saglamak amaci ile kullanilan alkol bazli el antiseptigi sollisyonu |
veya jelidir.

Salgin(Epidemi): Belirli bir grup insan arasinda belirli bir siire boyunca beklenenden daha

fazla bulasici hastalik vakasinin goriilmesi durumudur.

Siirveyans: Belirli bir amaca yonelik olarak veri toplanmasi, toplanan verilerin bir araya |
getirilerek analizi, raporlanmasi ve raporlarin ilgililere bildirilmesinden |
olusan dinamik bir stiregtir |

Pandemi: Bir hastaligin, enfeksiyon etmeninin veya saglkla ilgili bir sorunun cesitli |
tilkelerde veya bir kitada yayilmasi, hatta tim dinya gibi ¢ok genis bir |
alanda yayilim géstermesidir. !

Pandemi Koordinatorii: isyeri iist diizey ydneticisidir. Pandemi dncesi ve sirasinda pandemi kontrol
ekiplerinin galismalarini ydnetir ve denetler.

Pandemi Kontrol Ekibi: Pandemi &ncesi ve sirasinda isyerinde alinmasi gereken koruyucu
onlemlerin ve olasi salgin durumlarinda uyulacak kurallarin belirlenmesi |
amaciyla olusturulan ¢alisma grubudur. is Saghgi ve Guvenligi Kurul tyeleri |
kontrol ekibinin dogal tyeleridir. |

Planlama sorumlusu: isyerinde hastalik nedeni ile devamsizligi olan c¢alisanlarin yerine planlama
yapmak {zere gorevlendirilmis insan Kaynaklari ya da idari isler
Sorumlusudur.

Bildirim: Saglik otoritesi tarafindan belirlenen formlar veya sistemler yardimi ile tani |
koyan hekimler tarafindan vaka tanimlarina uyan siipheli, olasi veya kesin §
tani konulan vakalarin 24 saat siire icinde bildirilmesi islemidir. :

Dezenfektan: Cansiz maddeler (zerinde bulunan hastallk yapici  (patojen)
mikroorganizmalarin yok edilmesinde kullanilan driinlerdir.

Enfeksiyon: Bir mikroorganizmanin herhangi bir yolla insan veya hayvan viicuduna girip |
yerleserek cogalmasidir.

Bulagma: Dogrudan veya dolayli olarak bir enfeksiyon etkeninin herhangi bir|
mekanizma ile baska bir konaga ulagsmasidir.
TSM: Toplum Saghgi Merkezi.




7.  GENEL BILGILER

Calisma ortamlarinda en fazla devamsizliga yol acan hastaliklardan olan influenza (grip), influenza

viriislerinin yol actigi bir solunum yolu hastaligidir. Her yas grubunda gériilen ve élimlere yol agan,
hastalik, bazi riskii gruplarda agir seyretmekte ve 6liimlere neden olabilmektedir. Ozellikle sonbahar ve

kis aylarinda goriilen, her yas grubunu etkileyebilen influenza zaman zaman pek ¢ok kiginin dlimiyle

sonuclanan salginlara yol agmaktadir.

influenza, damlacik yoluyla ile yayildigi icin bulasicihgi ¢ok fazladir ve hasta kisilerin solunum yolu
salgilariyla cevreye yayilan damlaciklar ve bu salgilarin bulastigi esyalar vasitasiyla bulagir. Bu
damlaciklar, direkt solunum yolu ile alinabilecegi gibi ortamdaki kapi kolu, masa, sandalye gibi cansiz
yiizeylerden eller vasitasiyla da alinabilir. Bulagsma hastalik etkenini tagiyan kisilerle temas (tokalagma,
sarilma, 6piisme) ile de olabilmektedir. Hasta kisi, hastalik baglangicindan 1 giin 6ncesi ve 7 gin
sonrasina kadar bulastiricidir.

influenza 6zellikle salginlar sirasinda ciddi boyutta is giicii kaybina ve ekonomik kayiplara neden olur.
Bu kayiplar ve tedavi icin sarf edilen ¢abalar géz 6niinde bulunduruldugunda, énleme ve kontrol
programlarini en iyi sekilde gelistirmek ve yiritmek gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.

8. HASTALIK TANISI

KLINiK BELIRTILER VE BULGULAR
Titreme ile yiikselen ates, dksiiriik, bogaz agrisi, bas agrisi, kas agrisi ve halsizlik hastalarin gogunda gorilen belirtilerdir.
38°C ates genellikle ii¢ giin stirer. Bulanti, kusma ve ishal cocuklarda erigkinlere gére daha siktir. Ozellikle bes yas alti
cocuklarda influenza mevsiminde ates ve yedi giinden kisa streli tst ve/veya alt solunum sistemi belirtileri de
gorilebilmektedir. Nezle ile ayirici tanisi dnemlidir (Tablo

1)
INFLUENZA NEZLE
Belirti baslangici Ani Basamakli
Ates Siklhikla (genellikle 3-4 giin surer) | Nadir
Kas agrisi Yaygin, siklikla siddetli Hafif
Titreme Sikhkla Nadir
Burun akintisi Bazen ' Sikhkla
Bogaz agrisi Bazen Sikhkla
Gogilis agrisi Siklikla, ciddi olabilir Hafif-orta siddette
Oksiiriik Siklikla, ciddi olabilir Hafif-orta siddette
Bas agrisi Siklikla Nadir

Tablo1. influenza Nezle ayirici tani



9, PANDEMI ACIL DURUM YONETIM.PLANI

9.1. PANDEMIi ONCESI HAZIRLIK DONEMI

Pandemi acil durum ydnetim plani cercevesinde gorevlendirilecek olan ekip liyeleri belirlenecek. Kurum -
Mudirleri ‘Pandemi Koordinatorii’ olarak, Personelden sorumlu Sb.Muduri ‘Personel Birim Sorumlusu olarak’,
Destek Hizmetleri Sb. Miidiirii Planlama iktisad Sorumlusu is Saghigi ve Guvenligi Konusunda deneyimli
calisan / Okul Saghgi Yonetim Ekibinden bir 6gretmen Planlama ve Egitim Sorumlulari olarak pandemi faaliyet
plani ve faaliyetler gergeklestirecektir. '

Koordinatdr ve pandemi planlama ekibinin gérev ve sorumluluklari yazili hale getirilerek gérev dagilimi

yapilacak.

Kurum ici ve Kurum disi iletisim: Kurum miidirliiklerinde kurum ici ve kurum disi iletisim bilgileri
tablosu hazirlanacak. ilge Saglik Miidirliigii , il Pandemi Koordinatérii, il [SGB birimi ile iletisim
sorumlulari belirlenecek.

Saglik Bakanhgi’nin énerileri dogrultusunda dncelikle ag yapllacak personel belirlenecek ve asi
uygulanmasi desteklenecek. Kurumda ikamet eden kisiler arasinda mevsimsel influenza risk grubunda
olanlar belirlenecek.

Oncelikli saglk hizmeti alacak personelin belirlenecek(Ozel politika gerektiren gruplarin
belirlenmesi) Kurumda ¢alisan personelin hastaliktan korunmasi igin riskli gruplarin belirlenecek
(Hamile kadinlar, yasli bireyler, kronik hastaligi olan personel/kisiler, yeni hastalik atlamig olan
personel/kisiler vb.)

Risk grubunda bulunan ya da aile fertlerinden birinde risk bulunan bireylerin bilgilendirilmesi yapilacak.
Risk grubunda olan kisilerin korunma énlemlerinin (cerrahi maske kullar‘1ma5| vb.) alinmasi,

Kisisel koruyucu énlemlerin kurumda gorev yapan personel tarafindan uygulanmasi

Saghk Bakanhgi web sayfasinin takip edilecek. _

Kurum calisanlarina yénelik kisisel koruyucu énlemleri anlatan egitimler diizenlenecek.

Bu egitimlerde mevsimsel influenza, IBH belirtileri, hasta kisiden bulagmanin énlenmesi igin
yapilacaklar ve pandemik influenza ile ilgili Saghk Bakanligi tarafindan yayimlanan bilgiler anlatilmali ve
asagidaki konulardan bahsedilmelidir.( Saghk Bakanligi web sayfasinin takip edilmesi)

Oksuiriik ya da hapsirik sirasinda agiz mendille kapatilmali ve bu mendil ¢dpe atilmalidir. Mendile
ulasilamadig1 durumlarda kol igine hapsirilmali/dkstrialmelidir




Elleri yikamak influenza ve diger bulagici hastaliklardan koruyacak en onemli dnlemlerdendir. Oksiiriik,
hapsirik sonrasi, yemekten dnce ve sonra, tuvalet kullanilmigsa, kapi kolu, merdivenlerin tra bzanlarina
dokunulmussa eller yikanmalidir. Eller, su ve sabunla yikanmali, su-sabun temin edilemedigi
durumlarda alkol bazl el antiseptigi ile temizlenmelidir.

Eller yikandiktan sonra, tek kuilanimlik kdgit havlu ile kurulanip, musluk bu havlu ile kapatilmali ve
havlu ¢op kutusuna atilmahdir.

Miimkiin oldugu kadar calisanlar ellerini, agizlarina ve gozlerine temas ettirmemelidir.

Miimkiin oldugu kadar toplu etkinliklerden kaginilmali, yapilacaksa etkinlikler agik havada

dizenlenmelidir.
Kurumumuzda odalar hava akimini saglayacak sekilde sik sik havalandiriimasi saglanacaktir

Turkce bilmeyen dgrenci ve ¢alisanlar igin terciiman saglanacak.

Kurumuzda 6zellikle pandemi dénemlerinde temizligin saglanmasi hastaligin bulaginin
engellenmesinde dnemli rol oynayacag! igin kurumda temizlik Temizlik Prosediirii yapilacaktir.
Hizmetin siirdiiriilebilmesi i¢in alternatif planlamalar yapilacaktir. Orta siddetli bir pandemide yaklagik
bes kisiden birinin hasta olmas1 beklenmektedir. Kurumda galigan personelin de hasta olabilecegi gbz oniine
aliarak, kurumda calisanlari ise gelmemeleri durumunda hizmetin sirdiiriilebilmesine yonelik personel
planlamasi yapilarak kritik gorevde ki kisilerin yedegi segilecektir.

Hijyenik maske (Cerrahi maske) ihtiyacina, teminine ve erisilebilir olmasina yonelik planlama yapilacak.

Pandemik influenza Faaliyet Plani Kontrol Listesi ile faaliyetler takip edilecek ve eksikler giderilecektir.

Pandemi Faaliyet Planlarimin Tatbikatimin Yapilmasi
Kurumda pandemi faaliyet plani uygunlugunun ve islerliginin degerlendirilmesi amaci ile saglik mudurltgu

ile birlikte tatbikat yapilacak, tatbikat sirasinda belirlenen eksikliklerin diizenlenmesine yonelik caligmalar

yuratilecektir.

9.2. PANDEMI DONEMI

e ise devamsizlik bilgilerinin kurumlar arasi veri akisi koordinatérlerce saglanacaktir. Rapor alan
cahisanlar kayit altina alinacaktir.

e Olasi influenza vakasina ait personel devamsizliklar giinliik olarak takip edilecektir. ilge Saglik
Mudirligine / Toplum Saghg Merkezine (TSM) ye bildirecektir.(Devamsizlik bilgileri kurumlar
arasi veri akisi yayimlanacak prosediirlere gore yapilacaktir.)

e Bu konuda rapor alan ¢alisanlar idareyi ivedilikle bilgilendireceklerdir.

e |IBH belirtisi olan ¢alisan kurumuna ivedi bilgi verecek ise gelmeyecektir.

e Birim sefleri tarafindan calisanlar degerlendirilmeli ve hastalik belirtisi gésteren calisanlar tst
amire ve ISG biirosuna haber vererek ¢alisgan birinci basamak saglk kuruluglarina
yonlendirilmeleri saglanacaktir. Saghk miidirligi bu konuda sorumlu tutulan yoneticilere
IBH In tanimi, devamsizlik takibinin dnemi ve istenecek bilgiler konusunda kisa bir egitim
vermelidir

e influenza benzeri hastalik belirtileri gdsteren vakalarin iyilesme sireglerini evde gegirmeleri
saglanacak.

e Hasta kisilerin 7-10 giin icerisinde iyilesmesi beklenmektedir. Ancak bu siire bazi durumlarda
uzayabilmektedir. influenza benzeri hastalik nedeniyle eve gonderilen 6grenci ya da personelin
hastalik belirtileri gecene ve kendini giinliik faaliyetlerini yapabilecek kadar iyi hissedene dek
egitim kurumuna gelmemesi ve risk grubunda olan kisilerin saglik kuruluglarina bagvurmalarinin
saglanmasi tavsiye edilmelidir. Bu dénemde hasta kisilerin mimkin oldugu kadar disari




9.3.

cikmamalari ve kalabalik ortamlardan (sinema, konser, toplu tagima araglari gibi) uzak
tutulmalari konusunda bilgi verilecektir. (Bu durumun yoneticilere bildirilmesi, hastaligin
kurumundaki durumunun degerlendirilmesi yoninden ¢ok dnemlidir.)

Kurumda genelinde ozellikle solunum yoluyla bulasan hastaliklara yonelik enfeksiyondan ve
kontrol énlemlerinin artirilmasi amaciyla semptom gosteren kisilere yonelik maske dagitimi,
hastalik belirtisi gdsteren kisilerin ayri bir alanda takibi ve izolasyonu vb. planlanacaktir.
Personelin eve donerken toplu ulasim araci kullanma zorunlulugu olmasi durumunda agiz ve
burnunun cerrahi maske ya da temiz bir mendille kapatacaktir.

Kurumda alinacak temizlik 6nlemleri

Yetkili idare tarafindan yapilan temizlik planina gore temizlik personeli

influenza viriisleri yiizeylerde uzun sire aktif kalabilirler.Ancak temizlik uygulamalarini takiben
hizla yok olurlar. Calisanlarin ve ziyaretgilerin ¢ok fazla temas ettikleri yiizeyler (kapi kollari, |
tuvalet kapilari, lavabo musluklari, bilgisayar klavye ve fareleri, servis kapi kollari ve oturma.
yerlerinde tutunmaya yarayan kollar vb.) bulasma gerceklesebilecegi icin giinde en az iki kez
temizlenecektir.( Dezenfeksiyonu icin Saghk Bakanhgi tarafindan belirlenen oranda sulandiriimig
camasir suyu yeterlidir.) Boylelikle hastaligin bulagmasini dnleyici etki saglanmis olacaktir.
Temizlik personellerinin bu isleri yaparken eldiven giyeceklerdir.

Temizlik, temiz alandan kirli alana dogru yapilmahdir

Temizlik malzemeleri her boliim icin ayr olmali ve temizlik malzemeleri kendi ambalajlarinda ya
da etiketlenmis olarak saklanmalidir.

Temizlik icin kullanilan malzemeler islak birakilmamalidir. Temizlik bitiminde malzemeler uygun
sekilde yikanip kurutulmahdir. Temizlik malzemeleri ve paspaslar mutlaka kuru olarak,
mimkiinse ayri bir oda/bolmede saklanmalidir.

Temizlik icin kullanilacak ¢amasir suyunun sulandirilma iglemi giinliikk olarak yapilmalidir.
Temizlik icin hazirlanan bu su, fazla kirlendiginde veya bir boliimden bagka bir bélime gegerken
degistirilmelidir.

Zemin ve koridorlar giinlilk olarak ve/veya kirlendikge paspaslanmali, ardindan kurulanmalidir. |
Lavabo temizligi: Lavabo ve etrafi gunlik ve gortinir kirlenme olduk¢a su ve deterjan ile
temizlenmeli, camasir suyuyla dezenfekte edilmelidir.

PANDEMI SONRASI DONEM

Pandemi sonrasi dénemde &ncelikle pandeminin is giicii ve ekonomik anlamda olumlu ve
olumsuz etkileri saptanmali ve raporlanmalidir.

Pandemi déneminde bakimi aksatilmis ekipmanlar ve tedarik siireglerinde yasanan aksakliklar
nedeni ile ortaya ¢ikan tretim ve is giicti kayiplari dikkate alinmalidir. ‘
Fiziksel, ekonomik ve sosyal kayiplar belirlenmeli, listelenmeli, ¢alisanlardan geri bildirim
ahnarak oneriler gelistirilmelidir.
Pandemi sonrasi dénem yeni bir pandemi dalgasi 6ncesi hazirlik dénemi olarak kabul edilmeli,
plandaki aksamalar ve giderilmesi gereken eksikliklere gore pandemi ydnetim planinda
gincellemeler yapiimalidir.




10. EL YIKAMA PROSEDURU

° Eller akan, tlik suyla islatiimalidir.

° Islak eller sabunla iyice kopurtilmelidir.

° Ellerin her noktasi (avug ici, parmak aralar, bilekler) iyice ovalanmalidir.

° Ellerin her noktasinin sabunla iyice temizlendiginden emin olunmaldir.

° lyi el yikama islemi sabunla 20’ye kadar sayarak gergeklesir.

° Eller uygun bicimde sabunlandiktan sonra iyice durulanmalidir.

o Yikama isleminden sonra eller kagit havlu ile iyice kurulanmalidir.

° Musluk kagit havlu ile kapatiimali ve ¢op kutusuna temas etmeden atilmalidir.

11. EL DEZENFEKTANI KULLANMA PROSEDURU

° Avuc icine tiim eli islatacak miktarda sivi dezenfektan alinmalidir.

° Avug icleri birbiriyle ovusturularak sivi dezenfektanin ellerin tiim vyiizeyine yayilmasi
saglanmalidir.

° Sivi dezenfektan bilekler dahil ellerin her iki ylizeyine yayilmaldir.

© Eller birbirine ovusturularak sivi dezenfektanin kurumasi beklenmelidir.

° Ellerde gorunir bir kirlilik var ise el dezenfektani kullanilmamal, eller yikanarak hijyen

saglanmalidir.




ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU PANDEMI KOORDINASYON VE PLANLAMA EKIBI

ismail SIMSEK

ilce Milli Egitim Midiiri

Mehmet GEDIZ

isveren Vekili / Sube Mudiirii

Mustafa TUZUN

is Giivenligi Uzmani

ILCE MiLLI EGITIM MUDURLUGU PANDEMI IZLEME EKIBI

Yilmaz BiLEN Sube Mudiirii
Latif AKGUN Sube Mudiri
Muammer CAN Sef Memur
Hiiseyin APAK Sef Memur
Mustafa KARACAY Sef Memur

Taskin AYHAN Calisan Temsilci;i
Mehmet YENIASCI Sef Memur
Sema YILDIRIM Sef Memur

Suad OZSEVIK Memur




INFLUENZA PANDEMI YONETiIM PLANI KONTROL LISTESI

Kontrol Edilmesi Gerekenler

Evet

Hayir '

influenza Pandemi Yonetim Plani hazirlanmasi icin bir koordinatér ve ekip.belirlendi mi?

isyeri influenza Pandemi Yénetim Plani hazirlandi m1?

isyeri ic iletisim plani hazirlandi mi?

is stireclerinin aksamamasina iliskin planlamalar yapildi mi?

Kritik is stireclerinin aksamamasi i¢in yedek personel belirlendi mi?

ise devamsizliklarin takibine yonelik sistem gelistirildi mi?

Mevsimsel influenza Asilama Programi hazirlandi mi?

Pandemi korunma ve kontrol dnlemlerini uygulamaya yonelik yontemler belirlendi mi?

Hijyenik maske (Cerrahi maske) ihtiyacina ve teminine yénelik planlama yapildi mi?

El dezenfektanlarinin teminine ve calisma alanlarinda yerlesimine iliskin planlama yapildi mi?

Temizlik ve dezenfeksiyon islemleriicin kullanilacak malzemeler tanimlanarak temin edildi mi?

Temizlik ve dezenfeksiyon islemleri icin kullanilacak malzemelerin kullanim ve uygulama

talimatlari hazirlandi mi?

Calisanlara influenza ile ilgili egitimler verildi mi?

Calisanlara hijyenik el yikama konusunda egitimler verildi mi?

El yikama proseddrleri ve gorseller hazirlanarak gerekli yerlere yerlestirildi mi?

El dezenfektanlarinin kullanim prosedirleri ve gorseller hazirlanarak gerekli yerlere yerlestirildi

mi?

Cahsanlara bulasin  engellenmesine yonelik davrams degisikliklerinin - saglanabilmesi icin

bilgilendirmeler yapildi mi?

Ek-1 influenza Pandemi Ekibi Yonetim Plani Kontrol Listesi




12. NAZILLIILCE MiLLi EGITIM MUDURLUGU PANDEMIK
INFLUENZA CALISMA RAPORU

- 13.04.2019 tarih ve 2019/5 sayili genelge hikumleri geregi, kurumumuz blinyesinde bulunan

~ kisi/kisilerin influenza pandemisini tanimalarina, rollerini ve sorumluluklarint yerine getirmek lzere en
- uygun sekilde hazirlik yapmalarina ve pandemi durumunda koordinasyon icinde hareket etmelerine

i yardimci olacak bilgi ve ¢erceveyi saglamak amaciyla;

Pandemik Influenza Hazirlik Plani olusturuldu.

Pandemi faaliyet plani hazirlanmasi icin koordinator ve ekip Gyeleri belirlendi.
Rutin islerin idamesi i¢in yedek/ek personel belirlendi.
’ 4 Kapallvekalaballk ortamlarda hastalik belirtileri olan kis‘iierih bir arada kalmasini séélémék lizere
__yasam alanlar belirlendi.
© Kurum ici, disi ve saghk muddrlGgu iletisim plani hazirlandi.

Kurum personeli ve ziyaretgi kisilerin iletisim bilgileri kayit altina alindi.

© Mevsimsel influenza, genel enfeksiyondan korunma ve kontrol énlemleri, kisisel hijyen kurallan
| ~ve pandemi plani vb. konulari da icerecek sekilde egitimlerin planlanmasina,

- Kurumumuz biinyesinde bulunan kisi / kisiler arasinda mevsimsel enfluanza risk grubunda olanlar
~ belirlendi.

“ 9 ‘ kiwerindékfﬁémur, temizlik ve glvenlik gall§an“lar|na yonelik ki$i§él koruyucuonlemlerlanlatanegltlmler e

 dizenlendi.

10 ihtiyag duyulan malzeme ve hizmet temini icin mali kaynak belirlendi.

11 ‘Pandemi durumunda ihtiyac duyulabilecek temel yasam malzemelerinin (su, gida, temizlik
|_malzemesi vb.) temini saglanmistr.




